
MASTER
Comptabilité, Contrôle, Audit (CCA)

Domaine : Droit, Economie, Gestion

Mention : Comptabilité-Finance

Organisation : Ecole Universitaire de Management

Niveau d'entrée : BAC+3

Durée des études : 2 ans



DESCRIPTION

OBJECTIFS
Ce Master poursuit un double objectif :

1. C'est un Master universitaire fondé sur l'alternance par la voie de l'apprentissage en deuxième
année, avec une très forte participation d'intervenants universitaires et professionnels qui sont là
pour orchestrer et diriger le Master Comptabilité Contrôle Audit en enseignant différentes disciplines
en relation étroite avec les vécus dans l'entreprise.

2. Ce Master repose sur le socle de connaissances très conséquent exigé par le référentiel DSCG
(Diplôme Supérieur de Comptabilité et de Gestion) ; la reconnaissance de la conformité de ce
Master à un référentiel national (voir international) est en effet attestée par la dispense de 5 Unités
d'Enseignement sur 7 du DSCG.

ADMISSION

CONDITIONS D'ADMISSION
Première année :

Afin d'assurer un encadrement efficace des étudiants dans les meilleures conditions possibles, aussi
bien lors des cours, des travaux de groupe que des stages ; l'effectif de la promotion est fixé à
une cinquantaine d'étudiants. Les semestres 1 et 2 de cette première année (parcours « CCA »)
constituent les pré-requis aux semestres 3 et 4 du Master CCA.

Pour entrer en master, le candidat doit fournir un dossier retraçant son parcours universitaire et ses
résultats au Score IAE Message (voir http://www.iae-message.fr).

Le Score IAE-Message (SIM) mesure les aptitudes et les pré-requis des candidats dans 4 domaines
fondamentaux pour de futurs managers :

- Culture générale, économique et managériale,
- Compréhension et expression écrite en français,
- Raisonnement logique et numérique,
- Compréhension et expression écrite en anglais.

Ce score constitue un des éléments d'appréciation du dossier de candidature à une formation
universitaire en management. Il n'est qu'un des éléments de recrutement parmi d'autres (examens
des dossiers, plus entretien oral pour l'entrée en Master CCA) qui permet de recruter des étudiants
dans des « filières à accès limité » de façon homogène et équitable.

Le candidat au titre de la formation continue est dispensé du Score IAE-Message. L'admission par le
biais de la VAE et de la VAP est également possible.

Deuxième année :

Le Master 2 CCA est ouvert au titre de la formation initiale, de la formation par alternance (contrat
d'apprentissage ou contrat de professionnalisation) et de la formation professionnelle continue.

L'admission au titre de la formation initiale et de la formation par alternance est réservée aux
étudiants ayant validé un Master 1 CCA au sein du réseau des Master CCA en France.

Vous devez effectuer votre candidature sur le site de l'Ecole Universitaire de Management (http://
management.u-clermont1.fr).

INSCRIPTION
Vous devez effectuer votre candidature en ligne à partir du 9 février 2015 sur le site de l'Ecole
Universitaire de Management (http://management.u-clermont1.fr)

http://www.ecogestion.u-clermont1.fr/
http://www.ecogestion.u-clermont1.fr/
http://www.ecogestion.u-clermont1.fr/
http://www.ecogestion.u-clermont1.fr/


Ou directement sur http://candidature.u-clermont1.fr/

La date limite de retour des dossiers de candidature en ligne est arrêtée au 26 mai 2015.

Les entretiens de sélection sont prévus les 8 et 9 juin 2015.

ORIENTATION

POURSUITE D'ETUDES
Le Master est une formation menant à une qualification et une insertion professionnelles de haut
niveau.
Il peut préparer également, via les études doctorales, à la recherche. Le Master 2 CCA peut permettre
d'accéder au doctorat suite au suivi du module de recherche de 120 heures pendant le Master 2 CCA.

La capacité d'accueil en M1 CCA (semestres 1 et 2) est de 50 étudiants, en M2 CCA (semestres 3 et
4) de 60 étudiants.

DEBOUCHES PROFESSIONNELS
Pour accéder aux enquêtes portant sur le devenir des diplômés, rendez-vous sur le site de l'Université
d'Auvergne  : http://www.u-clermont1.fr/insertion-professionnelle-des-etudiants.html

INTERNATIONAL

ETUDES A L'ETRANGER
Il est possible de partir en contrat Eramus ou accords bilatéraux au semestre 2 du Master 1
Comptabilité Contrôle Audit ou en année de césure entre le Master 1 Comptabilité Contrôle Audit
et le Master 2 Comptabilité Contrôle Audit.

PROGRAMME DE LA FORMATION

Semestre 1 Volumes Horaires
Crédits

ECTS

UE 1 : Management des systèmes d'information CM 24h 3

UE 2 : Management organisationnel et métiers du contrôleur de gestion CM 54h
Métiers du contrôleur de gestion CM 30h
Management organisationnel (en français et en anglais) CM 24h

6

UE 3 : Finance CM 42h | TD 18h
Diagnostic économique et financier CM 21h | TD 9h
Choix investissement et modes de financement CM 21h | TD 9h

6

UE 4 : Management stratégique et gouvernance d'entreprise CM 45h
Gouvernance d'entreprise CM 24h
Management stratégique (en français et en anglais) CM 21h

6

UE 5 : Environnement et pratique de la langue vivante CM 21h | TD 30h
Anglais TD 21h
Economie (en anglais) CM 21h
Module d'insertion professionnelle TD 9h

6

UE 6: Droit pénal CM 21h 3

http://candidature.u-clermont1.fr/
http://www.u-clermont1.fr/insertion-professionnelle-des-etudiants.html


Semestre 2 Volumes Horaires
Crédits

ECTS

UE 7 : Comptabilité des sociétés CM 51h
Consolidation CM 30h
Fusion CM 21h

5

UE 8 : Comptabilité et audit CM 42h
Comptabilité américaine (en anglais) CM 21h
Contrôle interne et audit CM 21h

4

UE 9 : Environnement juridique et audit CM 51h
Ingénierie sociétaire CM 30h
Audit social CM 21h

4

UE 10 : Finance et fiscalité d'entreprise CM 42h
Finance et valeur (en français et en anglais) CM 21h
Fiscalité d'entreprise CM 21h

4

UE 11 : Stratégie et contrôle de gestion CM 21h 3

UE 12 : Pratique des systèmes d'information CM 21h | TD 21h
Pratique d'un ERP CM 21h
Informatique et modélisation TD 21h

4

UE 13 : Méthodologie et pratique de la langue vivante CM 9h | TD 30h
Anglais TD 21h
Séminaire de recherche appliquée CM 9h | TD 9h

3

UE 14 : Stage (de 3 à 5 mois) rapport de stage et soutenance - 3

Semestre 1 : Parcours accounting and finance Volumes Horaires
Crédits

ECTS

UE 1 : Gestion et contrôle CM 69h
Gouvernance d'entreprise CM 24h
Management organisationnel (en anglais) CM 24h
Management stratégique (en anglais) CM 21h

9

UE 2 : Gestion financière CM 42h | TD 18h
Diagnostic économique et financier CM 21h | TD 9h
Choix d'investissements CM 21h | TD 9h

8

UE 3 : Finance et contrôle CM 63h
Economie (en anglais) CM 21h
Conformité et risques (en anglais) CM 21h
Business intelligence (en anglais) CM 21h

9

UE 4 : Méthodologie I TD 30h
Anglais TD 21h
Module d'insertion professionnelle TD 9h

4

Semestre 2 : Parcours accounting and finance Volumes Horaires
Crédits

ECTS

UE 5 : Finance de marché CM 63h | TD 9h
Finance et valeur (en anglais) Private equity CM 21h
Gestion de portefeuille (en anglais) CM 21h | TD 9h
Finance (en anglais) CM 21h

10



Semestre 2 : Parcours accounting and finance Volumes Horaires
Crédits

ECTS

UE 6 : Financement et développement CM 72h | TD 9h
Financement bancaire CM 21h | TD 9h
Ingénierie sociétaire CM 30h
Financial accounting principles (en anglais) CM 21h

10

UE 7 : Méthodologie II CM 9h | TD 30h
Anglais TD 21h
Séminaires de recherche CM 9h | TD 9h

6

UE 8 : Stage, rapport de stage et soutenance -
Stage en entreprise (3 à 5 mois) -

4

Semestre 3 Volumes Horaires
Crédits

ECTS

UE 1 : Normes IFRS CM 25h 3

UE 2 : Aspects juridiques et gestion CM 50h
Aspects juridiques des groupes CM 20h
Gestion juridique de la pérennité de l'entreprise CM 30h

6

UE 3 : Modification organisationnelle et contrôle de gestion CM 50h
Modifications organisationnelles CM 20h
Processus CM 10h
Complément sur les systèmes d'information CM 20h

6

UE 4 : Finance CM 45h
Diagnostic financier approfondi CM 20h
Comptabilité comparée (cours en anglais) CM 25h

6

UE 5 : Groupes et fusions CM 50h
Fusion CM 20h
Consolidation CM 20h
Intégration fiscale CM 10h

6

UE 6 : Environnement et pratique de la langue vivante CM 20h
Anglais CM 20h

3

UE 7 : Module optionnel (choix d'un cours sur les deux ci-dessous) CM 21h
Financial Auditing and Fraud (en anglais) CM 21h
Business intelligence (en anglais) CM 21h

1

Semestre 4 Volumes Horaires
Crédits

ECTS

UE 8: Evaluation, gestion et pratique des logiciels CM 40h
Pratique de l'Evaluation CM 20h
Gestion de trésorerie et pratique d'un logiciel CM 20h

5

UE 9: Présentation et pratique du progiciel intégré SAP CM 20h 3

UE 10: Contrôle des comptes, audit et changement organisationnel CM 50h
Contrôle interne et audit CM 30h
Pratique des IFRS CM 20h

5

UE 11: Management et ingénierie financière CM 45h
Ingénierie financière CM 20h
Information comptable et management financier CM 25h

5

UE 12: Module optionnel (financement apprentissage) CM 40h 2



Semestre 4 Volumes Horaires
Crédits

ECTS

UE 13: Méthodologie, mémoire, stage ou apprentissage CM 40h
Anglais CM 20h
Méthodologie (SRA) CM 20h
Stage ou mémoire ou Etranger -

9

UE 14: Regards internationaux CM 30h 1

LES PLUS DE LA FORMATION
Les plus de la formation Master CCA sont :

la forte professionnalisation du diplôme avec l'alternance :

- semestre 3 : 3,5 jours en formation et 2 jours en entreprise par semaine

- semestre 4  : 2,5 jours en formation et 3 jours en entreprise par semaine

l'ouverture à l'international au niveau des programmes

- module Regards Internationaux - enseignements liés au contrôle de gestion et à l'audit comptable
et financier par des professeurs invités américains et québeccois)

- cours de comptabilité américaine en anglais

un programme lié au DSCG (Diplôme Supérieur de Comptabilité et de Gestion) avec une dispense
de 5 UE sur les 7 UE demandées

une préparation intensive aux 2 UE restantes (Droit et Comptabilité Audit) à la sortie du Master.

EQUIPE PEDAGOGIQUE

Benjamin BALATIN
Cap Gemini, SAP

Olivier BEAU
Enseingant Ecole des Finances Publiques,
Intégration fiscale

Pierre CORDINA
Cadre Michelin, Processus

Thibault DELANNOY
Expert Comptable, Commissairiat aux comptes

Vincent DESCHANEL
Expert Comptable, Comptabilité IFRS

Christian DIETZ
Consultant, Insertion Professionnelle

Jean Michel FAGNOT
Expert Comptable MBA, Comptabilité

Serge FAUCHER
Responsable Qualité CRAM, Audit

José GAYDU
Directeur Organisation et Gestion des services,
Contrôle de Gestion

Thierry HAUTIER
Avocat, Droit social

Arnaud JARRY
Cap gemini, SAP

Jean-Julien JARRY
Avocat - Conseil en droit social

Didier JOURDAIN
Maître de Conférences associé, Contrôle de
Gestion

Sylvain JOURDY
Consultant Oracle eBusiness, Système
d'Information



Carol KNAPP
Assistant Professeur, Université Oklahoma,
Contrôle de Gestion

Michael KNAPP
Professeur, Université Oklahoma, Audit

Sandrine LE BON
Avocat, Fiscalité locale directe

Francis LEFEBVRE
Expert Comptable KPMG Auvergne, Contrôle
interne

Cecile LEROUX
Avocat, Droit des Sociétés

Yves MARD
Professeur, Gouvernance - Contrôle de Gestion

Louise MARTEL
Professeur titulaire HEC Montréal, Comptabilité

Mericia MATHOT
CPA, Anglais

Monique PERRIER-CUSSAC
Maître de Conférences Droit

Paul POURRAT
Responsable Professionnalisation Crédit
Agricole, Finance

Georges PROVOST
Enseignant, Finance

Ghislaine RAIMBOURG
Centre des Impôts Berthelot, Fiscalité

Marc REGNOUX
Maître de Conférences associé, Expert
Comptable, Comptabilité

Philippe REMIZE
Banque Kolb

Fabien ROUX
Maître de Conférences Gestion, Comptabilité -
Finance

Katerina STRAZNICKA
Maître de Conférences, Econmie, Finance et
Valeur

Yvan TEYSSIER
Expert Comptable, Comptabilité

Jean-François TRENTESAUX
Expert Comptable, Commissariat aux comptes

Bertrand VALIORGUE
Maître de Conférences, Management
stratégique

Michel VEZINA
Professeur Directeur des Services Comptables
HEC Montréal, Contrôle de Gestion

Arnaud VINATIER
Cap Gemini, SAP



CONTACTS

RESPONSABLE DE FORMATION

Fabien ROUX
Tél. 04 73 17 76 21
Fabien.ROUX@udamail.fr

FORMATION CONTINUE

Morgane BOURDASSOL
26, Avenue Léon BLUM, 63000 CLERMONT-
FERRAND Cedex
Tél. 04 73 17 77 67
morgane.bourdassol@udamail.fr

Service Commun de Formation Continue
Contact Validation des Acquis (VAE-VAP-VES)
Tél. 04 73 17 72 14
formation-continue.uda@udamail.fr

SCOLARITÉ

Annick MUNINGER
Scolarité CCA et Apprentissage
Tél. 04.73.17.78.27
annick.muninger@udamail.fr

Ecole Universitaire de Management
Pôle tertiaire - Site Rotonde

26 avenue Léon-Blum - TSA 20273
63008 CLERMONT-FERRAND CEDEX 1

Tél. : 04 73 17 77 00
management.u-clermont1.fr/
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